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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de pesquisa pretende abordar o tema Estagio
Supervisionado no Curso de Servigo Social, € importante ressaltar que o interesse
surgiu mediante a realizacdo do proprio estagio supervisionado, aonde vieram 0s
primeiros questionamentos em relacao entre a teoria e pratica, despertando assim,
um estudo referente a importancia do estagio supervisionado no curso de Servico
Social. Diante disso, utilizaremos através da pesquisa bibliografica, pesquisa
documental o respaldo referente as legislacbes que regem 0 processo de estagio
supervisionado, 0os papéis do supervisor de campo, supervisor académico e também
levantar os campos de estagios supervisionados da Faculdade Unicampo.

Segundo a Associacao Brasileira de Pesquisa em Servi¢co Social — ABEPSS,
ao aprovar as novas Diretrizes Curriculares para o curso de Servi¢go Social, atribui ao
estagio supervisionado um novo estatuto este € compreendido enquanto atividade
integralizadora do curriculo e estabelece que deva ocorrer mediante a supervisao
sistematica, tendo como base a construcdo conjunta de um plano de estagio, feito

pela unidade de ensino e unidade campo de estagio.

O Estagio Supervisionado € uma atividade curricular obrigatéria, que
se configura a partir da insercdo do aluno no espago socio-
institucional para capacitacdo do exercicio do processo de Trabalho
do Assistente Social, 0 que pressupfe supervisdo sistematica. Essa
supervisdo serd feita obrigatoriamente pelo professor supervisor
através da reflexdo, acompanhamento e sistematizacdo com base
em planos de estigio elaborado em conjunto entre unidade de
ensino e unidade campo de estagio, tendo como referéncia a Lei de
Regulamentacido da Profissdo e o Coédigo de Etica Profissional
(ABESS, 1996, p.13).

Sendo assim, a inclusdo do Servico Social deve ser dentro dos reais limites
em que se encontra circunscrita a pratica profissional, e ndo como um mecanismo
dos setores que o legitima como estratégia do controle social e difusdo da ideologia

dominante. Desde seus primérdios aos dias atuais, a profissdo tem se redefinido,
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considerando sua insercao na realidade social do Brasil, entendendo que sua
importancia social, se expressa pela maneira de atuar nas mazelas da questéo
social brasileira, que em outros termos, revelasse nas desigualdades sociais e
econdmicas (IAMAMOTO; CARVALHO 2009).

O estégio supervisionado é a oportunidade que o académico tem se capacitar
e desenvolver uma postura critica e reflexiva, constituindo uma base tedrica pratica
para a formacdo profissional. Nele o estudante tem a insercdo na pratica
profissional, possibilitando entrar em contato com uma realidade concreta e
contraditéria. E extremamente importante, pois constitui um espaco para o
académico relacionar a questao em relacdo entre teoria e préatica (praxis), pois este
€ um momento importante na construcdo do perfil académico com estratégia
reflexiva da formacdo profissional que complementa o processo de
ensino/aprendizagem, dando énfase a pratica e para isto deve ser realizado de
forma que venha a acrescentar na sua formagdo académica e futuramente
profissional.

Sabemos que o estagio curricular tem como objetivo auxiliar a teoria e pratica,
sendo assim é extremamente importante realizar o mesmo, pois traz a efetivacéo da
aprendizagem na construcdo de conhecimentos, desenvolvimento de competéncias
e habilidades através dos sujeitos envolvidos, ouse seja, a supervisdao de
Assistentes Sociais atuantes, sendo a relacdo direta da teoria com a pratica
cotidiana. E para que isso ocorra iremos percorrer o caminho em busca de
conhecimento cientifico, documentos para realizacdo e construcdo do artigo
referente a Importancia do Estagio Supervisionado no Curso de Servigco Social da
Faculdade UNICAMPO em prol do Trabalho de Concluséo do Curso.

OBJETIVO GERAL
O Estagio Supervisionado no Curso de Servico Social da Faculdade

UNICAMPO e sua influéncia na Formacao Profissional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Quais sao as politicas de estagio supervisionado do Curso de Servi¢o Social.
Identificar os principios, diretrizes norteadores para a realizacdo do estagio

supervisionado.
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Pesquisar quais sé&o as atribuicdes dos sujeitos envolvidos no processo do
estagio supervisionado.

Pesquisar sobre o processo socio histérico do Curso de Servigco Social e suas
demandas na esfera do estagio supervisionado na Faculdade UNICAMPO.

METODOLOGIA

Para a construcdo do presente projeto de pesquisa utilizaremos a pesquisa
bibliografica e pesquisa documental, ambas de carater qualitativo e quantitativo. O
tema abordado é referente ao Estagio supervisionado no Curso de Servi¢co Social na
Faculdade Unicampo. Sendo assim, além da pesquisa bibliografica ser4 necessario
também buscar documentos para a pesquisa referente ao processo sdcio histérico
do Curso de Servico Social e suas demandas na esfera do estagio supervisionado
na propria institui¢ao.

E importante salientar que a pesquisa bibliografica é desenvolvida, conforme
Gil (2008) “com base em um material j& elaborado, constituido e principalmente de
livros e artigos cientificos”. A principal vantagem da pesquisa bibliografica reside no
fato de permitir ao investigador na cobertura de uma gama de fendmenos mais
ampla do que aquela que poderia pesquisar diretamente.

J4 a pesquisa documental, visa o levantamento de informacdes em
documentos produzidos por outra pessoa, quando utiliza qualquer informacdo em
fontes primarias, neste sentido buscaremos em documentos disponiveis referente ao
Estagio Supervisionado. Para realizacdo do Projeto de Pesquisa utilizaremos as
fontes, como acima mencionadas que sera baseada em fontes primarias,
secundarias e terciarias para realizacdo do artigo em prol do Trabalho de Concluséo

do Curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABESS. Curriculo Minimo: novos subsidios para o debate. Sdo Paulo: Cortez,
1996.

. Proposta Basica para o projeto de formacédo profissional. In: Revista
Servico Social e Sociedade, n° 50. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

Saberes Unicampo, Campo Mour&o, v. 01, n.02, jan. — dez. 2015. Disponivel em
http://faculdadeunicampo.edu.br/ojs/index.php/Saberesunicampo

22 Saberes Unicampo



SABERES UNICAMPO

Curriculo Minimo para o curso de Servico Social (aprovado em
assembleia geral extraordinaria de 08 de novembro de 1996). Rio de Janeiro: UERJ,
1996.

BURIOLLA, M. A. F. Supervisdo em servi¢go social: o supervisor, sua relacdo e
seus papéis. 3 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisas. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

IAMAMOTO, Marilda V. O Servigo Social na contemporaneidade: trabalho e
formagao profissional. S&o Paulo: Cortez, 1998.

IAMAMOTO, M. V.; CARVALHO, R. Rela¢cdes Sociais e Servigo Social no Brasil.
Sao Paulo: Cortez, 2009.

SELLTIZ, C. Métodos de pesquisa nas relagbes sociais. Sdo Paulo: Herder, 1967.

CRONOGRAMA

Atividade Periodo

Mar Abr Mai Jun Ago Set Out Nov

Revisao X X X X X X X

Bibliogréfica

Entrega do| X

projeto definitivo

Coleta de dados X X

Analise dos X X

dados

Elaboracdo da X X

versao do artigo

Apresentacao X

para Pré-banca

Revisao do X

texto

Apresentacao X

final

Saberes Unicampo, Campo Mour&o, v. 01, n.02, jan. — dez. 2015. Disponivel em
http://faculdadeunicampo.edu.br/ojs/index.php/Saberesunicampo

Saberes Unicampo 23



